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1.職員の任免及び職員数に関する状況

区　分 任用者数
（人）

退職者数（人） 懲戒免職者数
（人）

職員総数（人）
令和6年4月1日現在定年 応募認定 その他 計

令和6年度 6 0 3 1 4 0 109

2.職員の給与の状況
(1)人件費(一般会計)の状況

区　分
住民基本台帳
（年度末）
（人）

歳出額（Ａ）
（千円）

実質収支
（千円）

人件費（Ｂ）
（千円）

人件費率Ｂ/Ａ
（％）

年度末経常
収支比率
（％）

令和6年度 8,580 6,976,861 172,330 977,484 14.0% 91.2%
（注）1.令和6年度決算統計より　2.人件費には、特別職に支給される給料、報酬等を含む。(2)職員の給与(一般会計)の状況

区　分
職員数
（人）
（Ａ）

給　　与　　費 一人当たりの
給与費(千円）
（Ｂ/Ａ）

給　料
（千円）

職員手当
（千円）

期末・勤勉手当
（千円）

計（Ｂ）
(千円)

令和6年度 109 354,227 46,691 125,758 526,676 4,832
（注）令和6年度決算統計より(3)職員手当の状況

区　分 内　　　　　　　　　　容

期末・勤勉手当

（令和6年度支給割合）
 「期別」　　　　「期末手当」　　　　「勤勉手当」
6月期　　　　1.225月　　　　　1.025月
12月期　　　　1.275月　　　　　1.075月

退職手当

「支給率」　　　「自己都合退職」　　 「応募認定・定年退職」
勤務20年　　　19.6695月分　　　24.586875月分
勤務25年　　　28.0395月分　　　33.27075月分
勤務35年　　　39.7575月分　　　47.709月分
最高限度額　　 47.709月分　　　  47.709月分

区　分 全職種の割合

特殊勤務手当

職員全体に占める手当支給職員割合 0.00%
支給対象職員一人当たり平均支給年額 0円

手当の種類（手当数） 税務職員手当、感染症防疫作業手当、行旅病死
人処置手当　（3手当）

区　　　　　分 全職種の割合率

時間外勤務手当
支　給　総　額 11,172,000円

職員一人当たりの支給平均年額 102,495円

(5)特別職等の報酬等の状況
区　　　分 給料・報酬月額等 区　　　分 給料・報酬月額等

給　　料
町　長 790,000円

期末手当

町　長 6月期　　1.700月分
12月期　　1.750月分
 （合計） 3.450月分

副町長 574,000円 副町長
教育長 524,000円 教育長

報　　酬
議　長 333,000円 議　長 6月期　　1.700月分

12月期　　1.750月分
 （合計） 3.450月分

副議長 275,000円 副議長
議　員 250,000円 議　員

3.職員の勤務時間その他の勤務条件の状況
(1)一般職員の勤務時間・年次有給休暇の使用状況等

区　分 内　　　　　　　　　　容

勤務時間
条例・規則の状況 勤務時間の運用状況

勤務開始時刻　　　8時30分
勤務終了時刻 　　17時15分 休憩時間　12時00分～13時00分

年次有給休暇
の使用状況

総付与日数
（Ａ）

総使用日数
（Ｂ）

全体職員数（1暦年間在職
した一般職の職員を対象

（Ｃ）

平均使用日数
（Ｂ/Ｃ）

消化率
（Ｂ/Ａ）

3,818日 1,051日 99人 10.6日 27.5%

(2)その他の休暇等の取得者に関する状況
区　分 内　　　　　　　　　　容

その他の休暇等
介護休暇 育児休業 私傷病休暇 休職 ボランティア休暇 欠勤

0人 1人 12人 0人 0人 0人

人事行政の運営等の状況人事行政の運営等の状況 問 総務課 行政係　☎57-8500

(4)職員の初任給

区　分 最終学歴 決定初任給
（円）

一般行政職
大学卒 220,000

高校卒 188,000


